
Приложение 1 
к приказу УСЗН Троицкого 
муниципального района 
от «10» января 2022г. № 01-ОД

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № <i> 
на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

Форма по ОКУД 

Дата

Муниципальное учреждение «Комплексный 
центр социального обслуживания населения» Троицкого

муниципального района Челябинской области Код по сводному реестру

Вид деятельности МУ «Комплексный центр»
Троицкого муниципального района: По ОКВЭД

-предоставление социальных услуг без обеспечения проживания По ОКВЭД
престарелым и инвалидам
(указывается вид деятельности федерального государственного учреждения из базового 
(отраслевого) перечня)

Вид государственного (муниципального) учреждения: По ОКВЭД
бюджетное__________

Коды

0506001

88.10

-у-

УТВЕРЖДАЮ
социальной

района 
Пашкова О.А.

(подпись) (расшифровка подписи)

20^£г.



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах <3> 
Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги:
-предоставление социального обслуживания в форме на дому, включая оказание 
социально-бытовых услуг. социально-медицинских услуг, социально
психологических, социально-педагогических у с л у г , социально-трудовых услуг. Код по базовому (отраслевому) перечню 
социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей социальных у с л у г , имеющих ограничения жизнедеятельности, в том 
числе детей-инвалидов;
-срочных социальных услуг.

2. Категория потребителей муниципальной услуги:
-гражданин частично утративший способность либо возможности осуществлять 
самообслуживание. самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные 
жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия 
инвалидности

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <4>

22.032.0

Наименование
муниципальной

услуги

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи <5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной услуги (по 

справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания муниципальной 

услуги (по справочникам)

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества 
муниципальной услуги

*Догту
(возмс

отклон
устано]

показ
кач<

муници
услу

стимые
зжные)
ения от
зленных
ателей
гства
пальной
ги<7>

Стандарты Место
поелостав

ления
УСЛУГИ

(наименов
ание

показател
я)

<5>

Форма 
прелоставле 
ния УСЛУГИ 

(наименован 
ие

показателя)
<5>

Платность
УСЛУГ

(наименовани 
е показателя)

<5>

наименование показателя
<5>

единица измерения 2022 год 
(очередно 

й
финансов 

ый год)

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в
процен

тах

в
абсолют

ных
показате
лях<7>

(наименован
ие

показателя)
<5>

(наименован
ие

показателя)
<5>

наименован
ие <5>

код по 
ОКЕИ<6>

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15



1 .Предоставление 
социального 
обслуживания в 
форме на дому 
включая оказание 
социально-бытовых 
услуг, социально

8800000.99.
0.АЭ26АА0
1000

Стандарт
предоставле
ния
социальных
услуг

На дому Очная Муниципалы! 
ая услуга 
бесплатная/ 
Муниципальн 
ая услуга 
платная

1 .Доля получателей социальных 
услуг, получающих социальные 
услуги от общего числа 
получателей социальных услуг, 
находящихся на социальном 
обслуживании в организации

% 744 99 99 99 5 Не
указано

медицинских услуг, 
социально
психологических 
услуг, социально
педагогических

2. Количество нарушений 
санитарного законодательства в 
отчетном году, выявленных при 
проведении проверок

% 744 99 99 99 5 Не
указано

услуг социально
трудовых услуг, 
социально-правовых 
услуг, услуг в целях

3. Удовлетворенность 
получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

% 744 98 98 98 5 Не
указано

повышения
коммуникативного
потенциала
получателей
социальных услуг,
имеющих

4. Укомплектование 
организации специалистами, 
оказывающими социальные 
услуги

% 744 95 95 95 10 Не
указано

ограничения 
жизнедеятельности, 
в том числе детей- 
инвалидов, срочных 
социальных услуг

5. Повышение качества 
социальных услуг и 
эффективности их оказания 
(определяется исходя из 
мероприятий, направленных на 
совершенствование 
деятельности организации при 
предоставлении социального 
обслуживания)

% 744 99 99 99 5 Не
указано

б.Доступность получения 
социальных услуг в организации 
(возможность сопровождения 
получателя социальных услуг 
при передвижении по 
территории учреждения 
социального обслуживания, а 
так же при пользовании 
услугами; возможность для 
самостоятельного передвижения 
по территории учреждения 
социального обслуживания, 
входа, выхода и перемещения 
внутри организации (в том числе 
для передвижения в креслах- 
колясках), для отдыха в сидячем 
положении, а так же доступное 
размещение оборудования и 
носителей информации; 
дублирование текстовых 
сообщений голосовыми 
сообщениями, оснащение

% 744 90 90 90 5 Не
указано



учреждения социального 
обслуживания знаками, 
выполненными рельефно
точечным шрифтом Брайля, 
ознакомление с их помощью с 
надписями, знаками и иной 
текстовой и графической 
информацией на территории 
учреждения; дублирование 
голосовой информации 
текстовой информацией, 
надписями и (или) световыми 
сигналами, информирование о 
предоставляемых социальных 
услугах с использованием 
русского жестового языка 
(сурдоперевода); оказание иных 
видов посторонней помощи

* Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги_____________________

Наименование
муниципальной

услуги

Уникальный
номер

реестровой
записи<5>

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной услуги (по 

справочникам)

Стандарты
(наименован

ие
показателя)

<5>

(наименован
ие

показателя)
<5>

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания муниципальной 

услуги (по справочникам)

Место
предоставле

ния
услуги

(наименован
ие

показателя)
<5>

Форма 
предоставле 
ния услуги 

(наименован 
ие

показателя)
<5>

Платность
УСЛУГ

(наименован
ие

показателя)
<5>

Показатель объема муниципальной 
услуги

наименование 
показателя <5>

единица измерения

наименов
ание<5>

код по 
ОКЕИ<6>

10

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

2022 год 
(очередно 

й
финансов 

ый год)

И

2023 год 
(1-й год 

планового 
периода)

12

2024 год 
(2-й год 

планового 
периода)

13

Размер платы 
(цена, тариф)<8>

2022
год

(очере
дной

финан
совый
год)

14

2023
год
(1-й
год

плано
вого

перио
да)

15

2024
год
(2-й
год

плано
вого

перио
да)

16

*Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема 

муниципальной 
услуги<7>

процен
тах

17

абсолю
тных

показат
елях

18



1 .Предоставление 
социального 
обслуживания в 
форме на дому 
включая оказание 
социально-бытовых 
услуг, социально
медицинских услуг, 
социально
психологических 
услуг, социально
педагогических 
услуг социально
трудовых услуг, 
социально-правовых 
услуг, услуг в целях 
повышения 
коммуникативного 
потенциала 
получателей 
социальных услуг, 
имеющих 
ограничения 
жизнедеятельности, 
в том числе детей- 
инвалидов, срочных 
социальных услуг

8800000.99.0.
АЭ26АА0
1000

Стандарт
предоставле
ния
социальных
услуг

На дому Очная Муниципал 
ьная услуга 
бесплатная/ 
Муниципал 
ьная услуга 
платная

Численность
граждан
получающих
муниципальную
услугу

792 440 440 440 72,82 35

*Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов)



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Постановление Правительства Российской 
Федерации

18.10.2014г. № 1075 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 октября 2014 
г. № 1075 «Правила определения среднедушевого дохода для 
предоставления социальных услуг бесплатно»

Приказ Министерство социальных 
отношений Челябинской области

30.12.2021г. №636 Приказ «Об утверждении тарифов на социальные услуги для 
поставщиков социальных услуг, находящихся в ведении Челябинской 
области».

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

1. Федеральный закон от 28.12.2013г. № 442 -ФЗ (ред. от 21.07.2014г.) «Об основах социального обслуживания граждан в Российской 
Федерации».

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 18 октября 2014 г. № 1075 «Правила определения среднедушевого дохода 
для предоставления социальных услуг бесплатно».

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 ноября 2014 года N 1236 «Об утверждении примерного перечня 
социальных услуг по видам социальных услуг».

4. Закон Челябинской области от 23 октября 2014 г. N 36-30 «Об организации социального обслуживания граждан в Челябинской 
области».

5. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.07.2014г. № 500н «Рекомендации по определению 
индивидуальной потребности в социальных услугах получателей социальных услуг».

6. Постановление Правительства Челябинской области от 21.10.2015г. № 546-П «Об утверждении порядков предоставления социальных 
услуг поставщиками социальных услуг».

7. Постановление администрации Троицкого муниципального района от 29.12.2017г. № 912 «Об утверждении Порядка формирования 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных бюджетных, 
автономных и казенных учреждений Троицкого муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания».



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

1.Размещение информации на 
официальном Интернет сайте 
МУ «Комплексный центр» 
Троицкого муниципального 
района

1 .Дата государственной регистрации учреждения.
2.Информация об учредителе.
3.Информация о месте нахождения, режиме, графике работы, контактных телефонах, об адресе 
электронной почты.
4.Информация о структуре и об органах управления.
5.Информация о форме социального обслуживания, видах социальных услуг.
6.Информация о порядке и условиях предоставления социальных услуг.
7.Тарифы на социальные услуги.
8.Информация о численности получателей социальных услуг, о количестве свободных мест.
9.Информация о руководителе, заместителе.

По мере изменения данных, 
обновление ленты новостей не менее 
1 раза в неделю.

2.Размещение информации на 
информационных стендах 
МУ «Комплексный центр» 
Троицкого муниципального 
района

1. Информация о режиме работы.
2.Перечень категорий получателей социальных услуг.
3. Перечень оказываемых учреждением услуг.
4.Перечень и формы документов необходимых для предоставления услуг.
5.Справочные телефоны и адрес учреждения.
6.Перечень поставщиков социальных услуг указанных в реестре.
7. Информация о режиме работы, Ф.И.О. руководителя с указанием времени приема.

При наличии изменений

3. Организация личного 
консультирования 
специалистами МУ 
«Комплексный центр» 
Троицкого муниципального 
района

1 .Категории граждан, которым предоставляются услуги.
2.Перечень оказываемых учреждением услуг.
3.Порядок предоставления услуг.

По мере обращения граждан



Часть 2. Сведения о выполняемых работах <3>
Раздел______

1. Наименование работы К°Д п0 базовому (отраслевому) перечню

2. Категории потребителей работы

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи <5>

Показатель, характеризующий содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя кг 
работы

тества Допус 
(возможные 

от устанс 
показателе 

работ

тимые 
отклонения 
вленных 
й качества
ы <7>

наименован
ие

показателя
<5>

единица измерения 20__год
(очередной 
финансовы 

й год)

20__год
(1-й год 

планового 
периода)

20__год
(2-й год 
планово 
го
периода
)

в
процентах

в
абсолютны

X
показателя

X

(наименование 
показателя <5>)

(наименование 
показателя <5>)

(наименование 
показателя <5>)

(наименование 
показателя <5>)

(наименование 
показателя <5>) наименование

<5>
код по 
ОКЕИ

<6>

2
3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи <5>

Пожазатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение показател 
я качества работы

’азмер плать 
цена, тариф)

Допус-
(возмо

ОТКЛОН!

установ
показателе

работ

гимые
жные)
;ния от 
ленных 
н качества 
ы < 7 >

наименов
ание

показател
я <5>

единица
измерения

описани
е

работы

20__год
(очередной

финансовый
год)

20__год
(1-й год 

планового 
периода)

20__год
(2-й год 

планового 
периода)

20__год
(очередно

й
финансов 
ый год)

20__год
(1-й год 

планового 
периода)

20__год
(2-й год 

планового 
периода)

в
процентах

в
абсолюта

ых
показател

ях

(n aH v e H O B

аняе
показателя

< 5 > )

(наименов 
ание 

показател 
я <5>)

(наименов
ание

показател
я <5>)

(наименов 
ание 

показател 
я <5>)

(наименов 
ание 

показател 
я <5>)

найм
енов
ание
<5>

код
по

ОКЕ
И

<6>

1 л 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании <9>

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
1) Ликвидация (реорганизация) учреждения.
2) Предписания надзорных органов.
3) Иные основания, предусмотренные нормативно - правовыми актами Российской Федерации.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Форма контроля Периодичность органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за 
выполнением муниципального задания

1 2 3

1 .Камеральные выездные проверки В соответствии с планом Министерства 
социальных отношений Челябинской области, 
УСЗН Троицкого муниципального района

Министерство социальных отношений Челябинской области, 
УСЗН Троицкого муниципального района

2.Плановые проверки По плану УСЗН УСЗН

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:

*ежеготтно: ежеквартально.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:

* Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания ежеквартально в срок не позднее 15-го числа месяца,
следующего за отчетным периодом;

* ежегодно в срок до 1 марта года, следующего за отчетным периодом.

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания  ________________
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания .  ---------
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания______________________________________________________



1 Номер муниципального задания присваивается в системе "Электронный бюджет”.
2 Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения муниципального задания.

 3 Формируется при устшовлении муниципального задания на оказание муниципальнойй услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги
услуг) и выполнению работа (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.

4 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или федеральном перечне, а при их отсутствии
дополнение к ним - показателями, характеризующими качество, установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных

бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств районного бюджета, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, и единицы их измерения.

5 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или федеральными перечнями.
6 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или федеральном перечне (при наличии).

7 Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в 
абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.

8 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области, 
нормативно-правовыми актами Троицкого муниципального района в рамках муниципального задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного 
муниципального задания указанный показатель не формируется.

9 Заполняется в целого по муниципальному заданию.
 |ЕГ В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его
часть)"считается выполнешым (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных или автономных учреждении, главным 
цаепоцядителем средств ршонного бюджета, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от 
выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения,

предусмотренные подпунктами 3 1 и 3 2 настоящего муниципального задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о 
выполнении муниципального задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения муниципального задания в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг 
(выполнения работ) или в  абсолютных величинах как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг 
(выполнения работ) в течегие календарного года).


